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	Khen thưởng tập thể có nhiều thành tích xuất sắc trong tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
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	Tên tập thể
	Tóm tắt thành tích

	1
	Bệnh viện Phạm Ngọc Thạch, Sở Y tế tỉnh Thái Nguyên
	· Trong giai đoạn 2016-2026, Đảng ủy, Ban Giám đốc Bệnh viện đã lãnh đạo, chỉ đạo triển khai nghiêm túc, hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; thường xuyên đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền, quán triệt và tổ chức thực hiện các chuyên đề toàn khóa, chuyên đề hằng năm. 100% cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động tham gia học tập, xây dựng cam kết tu dưỡng, rèn luyện, đăng ký nội dung làm theo Bác gắn với chức trách, nhiệm vụ được giao; đưa kết quả thực hiện vào tiêu chí đánh giá, xếp loại tổ chức đảng, đảng viên và viên chức hằng năm, tạo sức lan tỏa sâu rộng trong toàn đơn vị.
· Đơn vị đã xây dựng và triển khai hiệu quả nhiều mô hình hay, giải pháp đổi mới, cách làm sáng tạo gắn với nhiệm vụ chuyên môn như: “Đổi mới phong cách, thái độ phục vụ của cán bộ y tế hướng tới sự hài lòng của người bệnh”; “Bệnh viện xanh - sạch - đẹp”; nâng cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh; cải cách hành chính; ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong quản lý và khám chữa bệnh; thanh toán không dùng tiền mặt; quản lý hồ sơ sức khỏe điện tử và từng bước triển khai bệnh án điện tử. Các mô hình, giải pháp đã tạo chuyển biến rõ nét trong chất lượng khám chữa bệnh, tinh thần trách nhiệm và thái độ phục vụ của đội ngũ cán bộ y tế; góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động của đơn vị, thúc đẩy chuyển đổi số ngành y tế, phục vụ ngày càng tốt hơn nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân, đồng thời tạo sức lan tỏa tích cực trong thực hiện nhiệm vụ chính trị, công tác phòng chống dịch bệnh và bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn.
· Thông qua việc học tập và làm theo Bác, đơn vị đã tạo được chuyển biến rõ nét trong thực hiện nhiệm vụ chính trị và chuyên môn; chất lượng khám chữa bệnh không ngừng được nâng cao, tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ người bệnh của đội ngũ cán bộ y tế có nhiều tiến bộ; kỷ luật, kỷ cương hành chính được tăng cường; môi trường bệnh viện ngày càng văn minh, thân thiện. Đặc biệt trong giai đoạn phòng, chống dịch Covid-19, tập thể cán bộ, viên chức, người lao động đã phát huy tinh thần đoàn kết, trách nhiệm, vượt qua khó khăn, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ bảo vệ, chăm sóc sức khỏe nhân dân. Nhiều tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến được phát hiện, bồi dưỡng, biểu dương và nhân rộng, tạo sức lan tỏa mạnh mẽ trong toàn đơn vị.
· Bệnh viện đã xây dựng và triển khai thực hiện hiệu quả các chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với quy tắc ứng xử của cán bộ y tế; thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện, góp phần xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, viên chức có phẩm chất đạo đức tốt, tận tụy phục vụ nhân dân.
· Từ năm 2016 đến năm 2026, đơn vị liên tục được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; trong đó có 04 năm liên tục (2022, 2023, 2024, 2025) được đánh giá, xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Các năm 2022, 2023 và 2025 được công nhận danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc; năm 2024 được Chủ tịch UBND tỉnh Thái Nguyên tặng Bằng khen vì có thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ. Đảng bộ Bệnh viện liên tục được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong đó các năm 2023, 2024 và 2025 được xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, khẳng định vai trò hạt nhân chính trị trong lãnh đạo thực hiện hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, góp phần xây dựng đơn vị ngày càng phát triển, đáp ứng tốt nhiệm vụ chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe nhân dân.



